M- digital spirit

Korruptionspravention im Offentlichen Dienst

eLearning-Programm fiir gesetzes- und vorgabengetreues Verhalten von

Mitarbeitern offentlicher Institutionen

Korruption hat viele Gesichter und kann in allen Bereichen einer Organisation auftreten. Das Phanomen gibt es
schon lange, allerdings steht es durch spektakulére Falle wieder verstarkt im Fokus der Offentlichkeit. Hiervon sind
auch Amtstrager betroffen. Bei der straf- und dienstrechtlichen Verfolgung von Korruptionsvergehen miissen so-
wohl Vorteilsnehmer als auch Vorteilsgeber mit empfindlichen Strafen rechnen. Schiitzen Sie lhre Institution und
lhre Mitarbeiter vor wirtschaftlichen und personlichen Schaden, indem Sie mit diesem Lernprogramm fiir die not-

wendige Sensibilitdt und Hintergrundwissen sorgen.

m  Korruptionsprdvention — Schutz durch
Sensibilisierung und Wissen

Alle Institutionen der offentlichen Verwaltung missen
heute wirkungsvolle Systeme zur Korruptions- und Be-
trugsbekampfung aufbauen. Ein wichtiger Teil dieser
Systeme sind Maf3nahmen zur Schulung und Sensibilisie-
rung der Mitarbeiter. Im webbasierten Trainingspro-
gramm ,Korruptionspravention im Offentlichen Dienst"
werden die relevanten Informationen zum Thema Kor-
ruptionsvorsorge prasentiert. Das Lernprogramm ist
durch die Verwendung zahlreicher Fallbeispiele sehr
praxisnah gestaltet. Die aus der Bearbeitung der Falle
gewonnenen Kenntnisse geben lhren Mitarbeitern mehr
Sicherheit im Umgang mit Kunden und Dienstleistern
sowie generell in korruptionsverdachtigen Situationen.
Im einleitenden Infoteil des Programms werden in ca. 50
Minuten Lernzeit folgende Themen behandelt:

Inhalt Infoteil , Korruptionspravention im Offentl. Dienst"

Ein gutes Angebot

Einflhrendes Fallbeispiel zur Sensibilisierung Ihrer Mitarbeiter
Warum Korruptionspravention?

Zahlen & Fakten zu Schaden durch Korruption
Rechtsgrundlagen

Korruptionsstrafrecht, Dienstrecht und Vergaberecht
Formen von Korruption

Vorteilsannahme und -gewahrung, betroffene Personenkreise
Umgang mit Vorteilen

Korrekter Umgang mit Geschenken, Bewirtungen, Einladungen
Warnsignale

Warnhinweise und individuelle Geféhrdungsbereiche

Folgen von Verstof3en

Von der Geldbuf3e bis zum Freiheitsentzug

Im Programmteil ,Praxiswissen" ist es Aufgabe der
Lerner, ihr erlangtes Wissen anzuwenden und Fallbeispie-
le korrekt zu durchlaufen. Ein Wissenstest schlie3t das
Lernprogramm ab.

Mit diesem Lernprogramm

schitzen Sie die Integritat lhrer
Institution und lhrer Mitarbeiter,

verringern Sie das Risiko von Gesetzes-
verstof3en, denn |hre Mitarbeiter sind
sensibilisiert und

vermeiden Sie strafrechtliche und
disziplinarische Konsequenzen.

m Kompetenz in Compliance-Themen

Fur die Entwicklung von ,Korruptionspravention im Of-
fentlichen Dienst" konnte mit Herrn Dr. Helmut Brocke
ein auf dem Gebiet der Korruptionsbekdmpfung in der
Verwaltung sehr erfahrener Jurist gewonnen werden.

Auf www.compliance-training.de kdnnen Sie sich ber
viele weitere Lern- und Informationsprogramme zu
Compliance-Themen informieren. Haben Sie Fragen oder
Interesse an ,Korruptionspravention im Offentlichen
Dienst" oder Compliance Training von digital spirit? Wir
stehen lhnen zur Verfiligung:

digital spirit GmbH

Markgrafenstr. 62/63
D-10969 Berlin

Tel +49 (0)30 84 19 14-0
Fax +49 (0)30 84 19 14-99
sales@digital-spirit.de
www.digital-spirit.de
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